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Nota: Se utiliza las palabras Si, No, P (parcialmente) para indicar el estado de implementacién.
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OBSERVACIONES

¢Existe version actualizada y distribuida del Manual SMS?
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¢.Conoce el personal presente la politica de Seguridad Operacional?
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¢ Se ha difundido la politica de Seguridad Operacianal?
¢ Conoce el persanal presente los objetivos de seguridad operacional organizacional?
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¢Conoce el Eersunal Erasante los Indicadores ! metas de desempefio en Seguridad Operacional?
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OBSERVACIONES

{Seha disinbuxdo de manera nponuna Ia mas reciente revision del Manual SMS, via electronica?

¢Se tiene un acceso al Manual SMS para consulta en todo momento?
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OBSERVACIONES

8. ¢ Se cuenta con un organigrama general actualizado en la biblioteca SMS?
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9. ¢ Tienen manera los colaboradores de consullar sus deberes, funciones y responsabilidades?
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Respecto a la Junta de Control:

Esla aclualizado conforme a los integrantes actuales?
& g

;Conocen los integrantes sus responsabilidades?

¢ Se han realizado las reuniones y existe evidencia?
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¢Se han cerrado los acuerdos, acciones de mejora o peligros resultantes de eslas reuniones?
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OBSERVACIONES

¢, Conacen los inlegrantes del equipo de respuesta a cia sus responsabilidades?

¢.Se ha distribuido al personal el Plan de respuesia a emergencia?

4.Sabe el personal de |a exi: ia del PRE y su ubicacion?

i.Sabe el personal quien es el coordinador del PRE?
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/Se ha llevado a cabo un Si de Emergencia Anu;\l?
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OBSERVACIONES

+.Se conocen los procedimientos a seguir para la notificacion del peligros?

¢ Esta funcionando el sistema para la notificacion de peligros?

¢Se ha caplurado al menos 1 peligro relevante por mes
¢Se han capturado los peligros de manera correcla en el sistema?

+Se ha han gestionado |os riesgos?

+Se han realizado las investigaciones perlinenies en casos de incidente/accidente o falla?

/. Se encuentran en estatus de "cerrado” los riesgos reporiados?
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OBSERVACIONES

Revisar el estado de lo siguiente:

Existe evidencia de la auditoria anual asi como de la gestidn de sus hallazgos

Se identificaron peligros por todas las fuentes descrilas en el manual

Esta en funcionamiento el sistema de reporte accidentesfincidentes
Esta en funcionamiento el sistema de acciones de mejora

La organizacion esta alcanzando sus objetivos de seguridad operacional

Se han identificado tendencias generales?

Existe evidencia sobre el cumplimiento de reglamentos, politicas, procesos y procedimientos

Existe evidencia sobre la eficacia de los controles de riesgos de seguridad operacional asi como de las medidas correctivas yio de mejora;

Se realiza una evaluacién proactiva de las instalaciones, equipamiento, documentacién y procedimientos. a través de auditorias y encuestas

Se realiza una evaluacién proactiva del desempefio del personal, para supervisar el cumplimiento de las responsabilidades de seguridad
operacional en su totalidad

Se cuenta con una medicién de la eficacia del SMS.

Existe una evaluacmn reactiva Eara sugemsar la aﬁcacwa de Ios sistemas de wnt!ol y mi l|gac16n de riesgos

‘ Esté wgenle ¥ cubleno el prugrarna de capacilacion respecto a sggundad oEeraclonaI?

¢Han side evaluados los conocimientos de los asistentes a los curses, y ellos mismos han evaluado por su parte el curso y al instructor?

¢Han aprobado los colaboradores sus evaluaciones con mas de un 80% respueslas correctas?

¢,Se ha cumplido con el programa de eventos existente?
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